
Elección de Directiva 
de curso

5º a 8º básico

Instrucciones
Promover la participación de todo el alumnado, para
elegir a los representantes de su curso.

 
Desarrollar el respeto y la escucha, para atender a las
opiniones de todo el alumnado.

Acordar metas a cumplir, en beneficio del curso.

Fomentar la responsabilidad en el proceso de elección de
sus representantes y en el cumplimiento de los
compromisos adquiridos. 

Objetivos
 Presentación de Listas: Se organizan y presentan listas de
candidatos a representantes del curso: Presidente/a, Vice-
Presidente/a, Secretario/a,  Tesorero/a y Delegados.

1.

     2.  Propuesta pública: Las listas explican sus propuestas (planes  
          de acción) frente al curso. 

    3.  Publicidad: las listas crean afiches con sus propuestas. 

    4. Votación Eligen a la Directiva de curso, usando votos y urna  
        de votación. El/la Prof. Jefe lidera el conteo de votos.

    5.  Completan compromiso de curso y fijan metas a corto plazo. 



LISTA _____

Presidente/a: 

Vice-presidente/a: 

secretario/a:

tesorero/a: 

LISTA _____

Presidente/a: 

Vice-presidente/a: 

secretario/a:

tesorero/a: 



PROPUESTA PÚBLICA
ORIENTACIÓN- CONSEJO DE CURSO-

LENGUAJE
Redactan propuestas a desarrollar en
el curso.
Ensayan expresión oral para explicar
las propuestas.
Ejercitan debate de ideas. 

ACTIVIDAD INTERDISCIPLINARIA: ELECCIÓN DE DIRECTIVA DE CURSO

PUBLICIDAD

VOTACIÓN
RECUENTO DE VOTOS

ORIENTACIÓN-CONSEJO DE CURSO-
ARTES VISUALES

Elaboran afiches,  pancartas o
volantes publicitarios para difundir

las ideas propuestas. 

ORIENTACIÓN-CONSEJO DE CURSO-
MATEMÁTICA

Realizan recuento de votos,
analizando los resultados y creando
gráficos en un informe de cierre del
proceso.

ORIENTACIÓN- CONSEJO DE CURSO-
TECNOLOGÍA

Construyen urna de votación donde
depositar los votos. 

PROCESO
ORIENTACIÓN- CONSEJO DE CURSO-HISTORIA

Abordan la importancia de la formación ciudadana y la participación
de todos en este proceso. 



EVALUACIÓN DE PROPUESTAS
COMPLETA LOS CARTELES CON LAS TRES NECESIDADES DEL CURSO. 

OBSERVA SI ALGUNA LISTA POSTULANTE ABORDA ESTAS PREOCUPACIONES. 



Apoyo a la
Lista 

Apoyo a la
Lista 

Apoyo a la
Lista 

Apoyo a la
Lista 

Apoyo a la
Lista 

Apoyo a la
Lista 



Lista  Postulante
Apruebo ___  Rechazo ___

EN CASO DE 1 LISTA 
 VotoVoto VotoVoto

VotoVoto VotoVoto

VotoVoto VotoVoto

Lista  Postulante
Apruebo ___  Rechazo ___

Lista  Postulante
Apruebo ___  Rechazo ___

Lista  Postulante
Apruebo ___  Rechazo ___

Lista  Postulante
Apruebo ___  Rechazo ___

Lista  Postulante
Apruebo ___  Rechazo ___



EN CASO DE MÁS DE UNA  LISTA 
 

APRUEBO

Lista _____

VotoVoto VotoVoto

VotoVoto

VotoVoto

VotoVoto

VotoVoto

APRUEBO

Lista _____

APRUEBO

Lista _____

APRUEBO

Lista _____

APRUEBO

Lista _____

APRUEBO

Lista _____



´ ´ ´ ´

´ ´ ´ ´



Directiva de curso

Tesorero/a

Delegado/a de

Presidente/a

Vice-presidente/a Secretario/a

Delegados

Delegado/a de Delegado/a de Delegado/a de Delegado/a de



COMPROMISOS Y METAS A CUMPLIR COMPROMISOS Y METAS A CUMPLIR 
PERIODO ____PERIODO ____

COMPROMISOSCOMPROMISOS


